“2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado,
Revolucionario y Defensor del Mayab”
“Nuestro Poder Judicial, puerta de acceso a la justicia y garante de la paz
social’

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

Expediente: 14/20-2021/JL-|

Esmeralda Guadalupe Bastarrachea Pacheco.

En el expediente laboral nimero 14/20-2021/JL-l, relativo al Procedimiento Especial en Materia Laboral,
promovido por la Ciudadana Esmeralda Guadalupe Bastarrachea Pacheco, en contra de Grupo Morsa de
México S.A. de C.V.,; con fecha 28 de agosto de 2024 se dictd un proveido que en su parte conducente dice: -

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 28 DE
AGOSTO DE 2024.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente, y; 2) con el oficio nimero 049001410100/DC-OJCP-
2611/2024, de fecha 13 de junio de 2024, suscrito por la licenciada Maritza Viridiana Tolosa Chavarria, apoderada legal del
Instituto Mexicano del Seguro Social, por medio del cual da contestacién al oficio numero 1123/23-2024/JL-l. En
consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Se certifica publicacién de Edictos.

En atencién al acuse de recibido del oficio nimero 1122/23-2024/JL-l, de fecha 14 de mayo de 2024, remitido a la Directora
del Periddico Oficial del Estado, el Secretario de Instruccién Interino de este Juzgado Laboral, hace constar las fechas de
publicacién de los Edictos para notificar a la ciudadana Esmeralda Guadalupe Bastarrachea Pacheco (parte actora), de
los acuerdos de fecha 7 de octubre de 2022, 14 de diciembre de 2022, 13 de febrero de 2023 y 14 de mayo de 2024.
Publicaciones que se realizaron los dias martes 11y lunes 17 de junio de 2024, a través del sitio web del Periédico Oficial del
Estado:

San Francisco de Campeche,
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE.- JUZGADO LABORAL
Expediente: 14/20-2021/JL-1

CEDULA DE NOTIFICACION POR EDICTOS

Esmeralda Guadalupe Bastarrachea Pacheco.

En el expediente laboral nimero 14/20-2021/JL-l. relativo al Procedimiento Especial Laboral, promovido por
Esmeralda Guadalupe Bastarrachea Pacheco, en contra de Grupo Morsa de México S.A. de C.V,; con fecha 14 de
mayo de 2024 se dictd un proveido que en su parte conducente dice: -

“... Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. 8an Francisco de Campeche, Campeche,
14 de mayo de 2024.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; 2) con el oficio nimerc DELCAM/JUR/147/2023,
suscrito por el licenciado Candelario del Jesus Huerta Lopez, Gerente de Servicios Juridicos, INFONAVIT Campeche,
mediante el cual da contestacién al oficio nimero 700/22-2023/JL-I; 3) con el oficio nimero SEGOB/DRPPyC/
CAMP/0854/2023, suscrito por el maestro Luis Fernando Mex Avila, Director del Registro Publico de la Propiedad y de
Comercio en el Estado de Campeche, mediante el cual da contestacién al oficio nimero 703/22-2023/JL-1; 4) con el
aoficio namero UCC/0145/2023, suscrito por la ciudadana Mary Carmen Martinez Cazorla, Gerente de Area Campeche

San Francisco de Campeche,
Cam., Junio 11 de 2024 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PAG. 11

ATENTAMENTE .- Licenciado Martin Silva Calderdn, Notificador y/o Actuario Adscrito al Juzgado Laboral del
Poder Judicial del Estado, Sede Campeche.- Rubrica.

PODER JUDICIAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE.- JUZGADO LABORAL
Expediente: 14/20-2021/JL-1

CEDULA DE NOTIFICACION POR EDICTOS

Esmeralda Guadalupe Bastarrachea Pacheco.

En el expediente laboral nimero 14/20-2021/JL-l, relativo al Procedimiento Especial Laboral, promovido por
Esmeralda Guadalupe Bastarrachea Pacheco, en contra de Grupo Morsa de México S.A. de C.V.; con fecha 14 de
mayo de 2024 se dictd un provelido que en su parte conducente dice: -

“... Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche,
14 de mayo de 2024.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; 2) con el oficio numero DELCAM/JUR/147/2023,
suscrito por el licenciado Candelario del Jests Huerta Lépez, Gerente de Servicios Juridicos, INFONAVIT Campeche,
mediante el cual da contestacion al oficio numero 700/22-2023/JL-I; 3) con el oficio numero SEGOB/DRPPYC/
CAMPINARRAIZN22 cncaritn nar al masatrn | i Farnandn Mey Avila DNirertar del Ranicira Prihlica de |a Praniedad v de

SEGUNDO: Respecto al patrén del trabajador fallecido.
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En virtud de lo manifestado por la diversa moral Grupo Morsa de México S.A. de C.V., la cual sefiala que no tuvo el caracter
de patrén del trabajador fallecido, no obstante, cuenta con registros de que el ciudadano Manuel Jesus Gutiérrez Pereyra fue
trabajador de la empresa Desarrollo de Capital Empresarial A.G.R. S.A. de C.V., informacion que se corrobora con el oficio
numero 049001410100/DC-0OJCP-2611/2024, de fecha 13 de junio de 2024, suscrito por la apoderada legal del Instituto
Mexicano del Seguro Social, mediante el cual informa que el ciudadano Manuel Jesus Gutiérrez Pereyra fue inscrito al régimen
de seguridad social por Desarrollo de Capital Empresarial A.G.R. S.A. de C.V., en el periodo comprendido del 01 de diciembre
de 2017 al 20 de septiembre de 2019. En consecuencia, se tiene a la moral Desarrollo de Capital Empresarial A.G.R. S.A.

de C.V. como parte patronal.

TERCERO: Admisién de demanda y recepcion de pruebas.

En términos de los numerales 870, 872 y 873, en relacion con el articulo 893, todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se
admite la demanda promovida por la ciudadana Esmeralda Guadalupe Bastarrachea Pacheco al haber cumplido con los
requisitos legales para su debida tramitacién ante este Juzgado Laboral.

En razén de lo anterior, se declara iniciado el Juicio Especial Individual promovido por la ciudadana Esmeralda
Guadalupe Bastarrachea Pacheco en contra de Desarrollo de Capital Empresarial A.G.R. S.A. de C.V,, para la
Designacién de Beneficiarios del Trabajador Fallecido Manuel Jesus Gutiérrez Pereyra.

Con fundamento en la fraccién I, del apartado B, del ordinal 872, en relacién con articulo 871, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por |a parte actora, para demostrar los aspectos que precisé en su
escrito de demanda, los cuales no se plasman en este acuerdo por encontrarse insertos en dicho documento, el cual ademas
integra este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuales son las pruebas que ofrecié la parte actora, este Juzgado Laboral hace una
relacién sucinta de ellas:

L Confesional. A cargo de Grupo Morsa de México S.A. de C.V.

I Documental publica. Consistente en original de Certificacion de defuncién del ciudadano Manuel Jesus
Gutiérrez Pereyra.

. Documental publica. Consistente en original de Acta de nacimiento, con nimero de folio A04738415.

Iv. Documental publica. Consistente en copia certificada de Solicitud de informacién Ad Perpetuam.
V. Instrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.
VL. Presunciones legales y humanas. De todo lo actuado en el expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y
como lo sefiala el inciso ¢) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo
en vigor.

CUARTO: Emplazamiento.

En cumplimiento a lo establecido en el inciso b) del ordinal 871, asi como en el primer parrafo del numeral 873-A, ambos de
la Ley Federal del Trabajo en vigor; se ordena emplazar a la demandada:

. Desarrollo de Capital Empresarial A.G.R. S.A. de C.V.

Demandada que tiene su domicilio ubicado en Hidalgo, 2433, Vallarta Norte, Guadalajara, Jalisco. —domicilio proporcionado
por el Instituto Mexicano del Sequro Social-.

-Prevenciones a la parte demandada-

Tomando en consideracién que el domicilio de la parte demandada se encuentra fuera del lugar de residencia de este Tribunal,
de conformidad con el numeral 893 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se exhorta a la parte demandada para que, dentro
del plazo de 18 dias y horas habiles contados a partir del dia y hora siguiente habil en que surta efectos el emplazamiento,
de contestacion a la demanda interpuesta en su contra, ofrezca las pruebas que considere, o bien plantee la reconvencion,
de lo contrario se tendran por admitidas las peticiones de la parte actora, asi como por perdido el derecho de los
demandados a ofrecer pruebas y en su caso a formular reconvencion. Se le otorga dicho término, en atencién a lo establecido
en el articulo 737 de la Ley Federal del Trabajo, el cual establece que por cada 200 kilémetros de distancia se otorgara un
dia extra al término en cuestién, tomando en consideracién los medios de transporte vy las vias generales de comunicacion
existentes.

De igual forma, con fundamento en la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacién con el primer parrafo
del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le hace saber a la parte demandada, que al presentar su
respectivo escrito de contestacién de demanda, deberan sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones, en esta Ciudad
Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, de lo contrario las subsecuentes notificaciones personales se le hara
por medio de boletin, estrados o buzén, segun proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

Asi mismo, se le informa a la parte demandada que, al presentar su escrito de contestacion, deberan determinar un correo
electrénico para la asignacién del buzén electrénico, de conformidad con el parrafo cuarto del articulo 739, en relacion con
el décimo primer parrafo del ordinal 873-A, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

Finalmente, en atencion al tercer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le hace saber a la parte
demandada que, en caso de no objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora, al momento de dar contestacion a la
demanda interpuesta en su contra, se tendra por perdido su derecho de objetar las pruebas de su contra parte.

-Se gira exhorto a Jalisco-
Ahora bien, al observarse que el domicilio proporcionado para emplazar a la parte demandada se encuentra fuera de la
jurisdiccion de este Juzgado Laboral, con fundamento en el articulo 753 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena
girar atento exhorto al Juez en turno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco, con domicilio en Avenida
Miguel Hidalgo y Costilla 190. Zona Centro, 44100, Guadalajara, Jalisco; y comisione al Actuario y/o Notificador de su
adscripcidn para emplazar a la moral:
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¢« Desarrollo de Capital Empresarial A.G.R. S.A. de C.V.

Demandada que tiene su domicilio ubicado en Hidalgo, 2433, Vallarta Norte, Guadalajara, Jalisco. —domicilio proporcionado
por |la apoderada legal del Instituto Mexicano del Sequro Social-.

Debiendo notificarle el presente acuerdo, corriéndole traslado del escrito inicial de demanda.

-Para la Autoridad Exhortada-
De conformidad con el segundo parrafo del articulo 753 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se solicita a la autoridad
exhortada, se sirvan acusar de recibo el presente exhorto, mediante el correo electronico institucional de este Juzgado
Laboral, el cual es jlaboralldto@poderjudicialcampeche.gob.mx., correo que se le proporciona unicamente para tener
comunicacion entre ambas instituciones, mediante el intercambio de documentacién oficial correspondiente a las mismas -
oficios-, por lo que en esos términos se le solicita se sirva a sefialarnos un correo electrénico oficial para que en lo futuro le
sean enviados nuestros oficios de manera directa y certera.

Se otorga a la autoridad exhortada plena jurisdiccién a efecto de que puedan acordar cualquier promocion, para la debida

tramitacién de dicho exhorto. También se les solicita que una vez practicada la encomienda dada, tengan a bien devolver el
exhorto a su lugar de origen con las inserciones necesarias para tales efectos.

Se le informa a la autoridad exhortada que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 758 de la Ley Federal del Trabajo,
reformada el primero de mayo de dos mil diecinueve, cuenta con el término de 5 dias habiles para |a diligenciacion del
presente exhorto.

Se proporciona a la autoridad exhortada el domicilio de nuestras oficinas, el cual se ubica en Avenida Patricio Trueba de
Réqil, Numero 236, Colonia San Rafael, Cédigo Postal 24090, San Francisco de Campeche, Campeche. asi como el nimero
telefénico del Poder Judicial del Estado de Campeche -(01) 98181-3-06-64- y la correspondiente extension 1246, de este
Juzgado Laboral exhortante, para efectos de establecer comunicacion, asi como para la remision del acuse de recibo del
presente exhorto y demas constancias.

QUINTO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.

Con motivo de que no se cuenta con domicilio para oir y recibir notificaciones de la ciudadana Esmeralda Guadalupe
Bastarrachea Pacheco —parte actora-, en términos de la sequnda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacién
con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que las subsecuentes
notificaciones de la parte demandada, que no sean las sefaladas en el numeral 742, se realicen por medio de boletin
o estrados electrénicos, segin proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

SEXTO: Acumulacion.

Con fundamento en las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado, intégrese a los
presentes los escritos y documentacion adjunta descritos en el apartado de vistos, ello para que obren conforme a Derecho
corresponda.

SEPTIMO: Exhortacién a conciliar.

En términos de la ultima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, en relacion al articulo 17 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y
recuerda a las partes que durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar
alguna alternativa de solucién de conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adeclien mas a su
ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta,
expedita y gratuita.

OCTAVO: Proteccién de datos personales.

En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, parrafo primero y segundo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos en vigor, en relacién con los articulos 1ero., 3ero. fraccion XI, 23 y 120 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion, asi como con los ordinales 44, 118 fraccion VIl y 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Campeche; se hace saber a los intervinientes en los procesos que se tramitan en este
juzgado, que los datos personales que existan en los expedientes y documentacion relativa al mismo, se encuentran
protegidos por ser informacion confidencial, por lo que para permitir el acceso a dicha informacién o conceder esa informacion
a diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado ejecutoria, ademas de que se debe obtener
el consentimiento expreso de los titulares de estos datos, de lo contrario la informacion se considera reservada, ello sin
perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

NOVENO: Notificaciones.
Se comisiona al Actuario y/o Notificador de la Adscripcién, que de conformidad con el articulo 739 Ter fraccion Ill, de la Ley
Federal del Trabajo, debera de notificar el presente proveido, a las partes mediante boletin electrénico.

Notifiquese y cimplase. Asi lo provee y firma, la Maestra Claudia Yadira Martin Castillo, Jueza del Juzgado Laboral del
Poder Judicial del Estado sede Campeche, ante el Licenciado Erik Fernando Ek Yafiez, Secretario de Instruccion Interino de
la adscripcién, quien certifica y da fe, en términos del numeral 721, en relacién con el ordinal 610, ambos de la Ley Federal
del Trabajo en vigor. ..."

Nttt ]
i e
g TS
Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 :I'gz i h!
745, 745-Bis y 746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47 de la Ley Orgamcé dg’l oder” ;

PODER JUDICIAL DEL ESTALO
J8RE ¥ SGBERAND DE CAMse (Mg

dgfagosto de 2024426400 (AsoRAL cON SEDE EN (4

cupan DE CAN FRANC 1SCO OF
CAMF THE CAMP
t 17
LY u-\h‘!‘!;w% NOTIEHC ACOR
gL IRASE L W,

L‘%»,C”ﬁ?@






